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Első Magyar 
Gymkhana Autósport Egyesület

ALAPSZABÁLYA

Alapítók annak tükrében hozták létre a sportszervezetet, hogy a technikai sportok gyakorlásának biztosításával, oktatásával növeljék az ifjúság biztonságos járműkezelését, csökkentve ezzel a közlekedési balesetek számát. Az XXXX Autósport Egyesület a gymkhana sportág hazai honosítására, fejlesztésére, és népszerűsítésére létrehozott sportszervezet, a 2004. évi I. törvény 16. § (1) bekezdése, valamint az egyesülési jogról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (CivilTv.) szerint a sportban folytat tevékenységet, amelyek a létesítő okiratban megjelölt célok teljesítését közvetlenül vagy közvetve szolgálják, ezzel hozzájárulva a társadalom és az egyén közös szükségleteinek kielégítéséhez. A sportszervezet közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, pártoktól független, pártoknak anyagi támogatást nem nyújt, az országgyűlési és önkormányzati képviselő választásokon saját jelöltet nem állít, nem támogat.
I.

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. §

1. A szervezet neve:
XXXXX Autósport Egyesület
2. Rövidített neve:
XXXX Autósport
3. Székhelye:
XXXXX
4. Működési kör jellege: 
gyorsulási sportág, technikai sportok
5. Működési területe:
Magyarország területe

6. Az alapítás éve:
XXXX
7. Szervezeti jellege: 
sportszervezet
8. Az egyesület logója:
logo képe
9. A sportszervezet az alapszabályban rögzítettek szerint a gymkhana sportversenyek, rendezvények, egyéb sportesemények gyakorlása, tagjai érdekvédelmére, szolgáltatások nyújtására létrehozott, jogi személyiséggel és önkormányzattal rendelkező civil szervezet. A sportszervezet önálló jogi személy.
a) a sportszervezet nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesedhessen a szolgáltatásaiból.

b) vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez;

c) gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt kizárólag az alapszabályában meghatározott tevékenységre fordítja

II.
AZ EGYESÜLET CÉLJA ÉS FELADATAI

2. §
1.)
A sportszervezet kiemelt működési céljai:
A 2004. évi I. törvény 16. § (1) bekezdése, valamint az egyesülési jogról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (CivilTv.) szerint a sportban folytat tevékenységet, amelyek a létesítő okiratban megjelölt célok teljesítését közvetlenül vagy közvetve szolgálják, ezzel hozzájárulva a társadalom és az egyén közös szükségleteinek kielégítéséhez.
Gyermek és ifjúsági utánpótlás nevelés, gyermekek képzése, felkészítése a közúti közlekedésre, kulturális és sportrendezvények, vitafórumok, szervezésével, támogatásával (a hatóságokkal, egyéb szervekkel együttműködve) elősegíti az ifjúság egészséges személyiség fejlődését, megelőzve a különböző devianciák (drogfogyasztás, bűnözés, öngyilkosság, stb.) kialakulását, hozzájárulva a közlekedés biztonság javulásához, a közlekedési és gyermek balesetek számának csökkenéséhez, gyermek- és ifjúsági érdekképviseletet is ellát.
Sportrendezvények, sportesemények, versenyek rendezése- szervezése és az egyéb feladatok ellátása a munkaviszonyban és a polgári jogi jogviszony keretében megbízás alapján folytatott sporttevékenység kivételével.

a) 2.)
A sportszervezet a célok megvalósítása érdekében:

b) Közreműködik a sportágban működő más egyesületekkel, segíti a gymkhana sportág versenyrendszerének kialakítását, a sportág fejlesztését

c) Más érdekképviseleti szervekkel együttműködve képviseli szociális és anyagi érdekeit,

d) Véleményt nyilvánít,

e) Együttműködik az állami szervekkel, a hatóságokkal, az önkormányzatokkal, minisztériumokkal, a társadalmi, karitatív szervezetekkel,

f) szolgáltatást, reklámtevékenységet végez a sporttevékenységének ellátásához szükséges működési költségek előteremtése érdekében

g) biztosítja az érdekvédelmet tagjai részére, ha az igény nem esik törvényi tiltó hatály alá, nem sért törvényi előírásokat.

h) részt vesz a Magyar Gyorsulási Sportági Szövetség (MGYSZ) által üzemeltetett Gymkhana és Drift sportágak bajnoki versenyrendszerében.

III.

A TAGSÁGI VISZONY 

A TAGSÁGI VISZONY KELETKEZÉSE

3. §

1.)
A sportszervezetnek tagja lehet minden magyar állampolgár, jogi személy, jogi személyiséggel rendelkező gazdasági társaság, Magyarországon letelepedett, illetve magyarországi tartózkodási engedéllyel rendelkező nem magyar állampolgár, minden uniós tagállam állampolgára feltéve, hogy nincs eltiltva a közügyek gyakorlásától.

2.)
A sportszervezet tagjainak vétójoga van a tagfelvétellel kapcsolatban. A vétójog akkor érvényesíthető, ha a vétójoggal élni kívánó tag írásban benyújtja az új tag felvételének elutasításával kapcsolatos érveit. A vezetőség rendkívüli ülésen megtárgyalja és elbírálja az érveket, ellenérveket. Elutasító határozatnak abban az esetben van helye, ha bizonyítást nyer, hogy a felvételét kérő tag tevékenysége, működése, a sporttársadalomnak a kérelmező megbízhatóságáról kifejtett véleménye szerint káros hatást fejt ki a sportszervezet működésére, célkitűzéseinek megvalósítására, a társadalomban betöltött szerepére.

3.) 
A tagsági viszony írásbeli nyilatkozattal jön létre. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell:

A belépni szándékozó adatait

A feltételeknek való megfelelést, vagyis hogy a felvételt kérő a sportszervezet alapszabályának minden rendelkezését magára nézve kötelezőnek ismeri el.

A TAGSÁGI VISZONY MEGSZŰNÉSE
4. §

1.
A tagsági viszony megszűnik:
a) A kilépés írásbeli bejelentésével.

b) Kizárással.

c) A tagsági díjtartós nem fizetésével.

d) A tag jogutód nélküli megszűnésével (törlés).

2.
A tag írásban bejelenti az egyesület elnökségének a tagságból történő kilépését. A kilépés a tagot nem mentesíti a tagsága idején keletkezett kötelezettségei – beleértve a tagdíjfizetési kötelezettséget is – alól, azonban megszűnik a tagságból eredő jogok iránti igénye.

3.
Az egyesületből történő kizárást csak fegyelmi eljárás során kiszabott jogerős fegyelmi büntetésként lehet alkalmazni. A kizárás a tagot nem mentesíti a tagsága idején keletkezett kötelezettségei – beleértve a tagdíjfizetési kötelezettséget is – alól, azonban megszűnik a tagságból eredő jogok iránti igénye. A fegyelmi eljárás kezdeményezésére az egyesület elnöksége jogosult. A kizárás fegyelmi büntetés kiszabására a Fegyelmi Bizottság jogosult. A fegyelmi eljárás során a tagnak meg kell adni a lehetőséget, hogy védekezését előadhassa. A Fegyelmi Bizottság döntését az indoklással együtt írásba kell foglalni és meg kell küldeni a fegyelmi eljárás alá vont tagnak. Amennyiben a Fegyelmi Bizottság döntése értelmében a tag kizárásra kerül, úgy a határozatot a kizárás alapjául szolgáló tények és bizonyítékok felsorolásával (indoklással) írásban közölni kell a taggal.
4.
Fegyelmi eljárás alapját képezhetik többek között az alábbi magatartások:

a) ha a tag két egymást követő alkalommal igazolatlanul nem vesz részt a közgyűlésen,

b) ha az alapszabályt súlyosan megsérti,

c) ha a versenyszabályzatokban, közgyűlési határozatokban előírtaknak felróhatóan nem tesz eleget,

d) minden olyan eset, cselekmény, melyet a közgyűlés súlyosan károsnak ítél az egyesület működése, előrejutása, feladatellátása terén.

5.
A Fegyelmi biztosság határozatával szemben a kizárt tag a kézhezvételtől számított 15 napon belül az egyesület Elnökségéhez címzett, de a Fegyelmi Bizottságnál benyújtott halasztó hatályú fellebbezéssel élhet. Az egyesület elnökségének másodfokú határozatát a kizárt tag törvénysértésre hivatkozva a tudomásszerzéstől számított 30 napon belül a bíróság előtt megtámadhatja.

6.
A tagdíjfizetés elmulasztása miatti törlést foganatosító eljárásnak akkor van helye, ha a tag – a tagdíj megfizetésére harminc napos fizetési határidővel történt második írásbeli felszólításra – nem tett eleget kötelezettségének. A tagságból történő törléshez közgyűlési határozat szükséges. A közgyűlési határozattal törölt tag a 2004. évi I. törvény 14.§ (2) bekezdés értelmében a közgyűlési határozattal szemben annak kézbesítésétől számított 30 napos jogvesztő határidővel bírósághoz fordulhat.
A TAGOK FŐBB JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI

5. §
1.) 
Az egyesület tagja jogosult: 
a) Az egyesület céljai és feladatai körébe tartozó kérdések megvitatását kezdeményezni, a döntésekben szavazati joggal részt venni, feltéve, ha elérte az ehhez szükséges életkort.
b) Részt vehet a társadalmi civil szervezet tevékenységében és rendezvényein.
c) A civil szervezet valamely szervének törvénysértő határozatát a tudomására jutástól számított 30 napon belül a bíróság előtt megtámadhatja. (A határozat megtámadása a határozat végrehajtását nem gátolja, a bíróság azonban indokolt esetben a végrehajtást felfüggesztheti.).
d) Az egyesület minden tagja választhat és választható a társadalmi civil szervezet szerveibe. A kiskorú személy csak életkorának megfelelő tisztségre választható a polgári jogi cselekvőképesség törvényes korlátainak betartása mellett.
e) Az egyesülettől szakmai és egyéb érdekvédelmet kérni, a szakmai és egyéb rendezvényeken az előírt feltételek szerint részt venni.
f) Az egyesület tagja választhat és választható a társadalmi civil szervezet szerveibe.

2.) Az egyesület tagja köteles:
a) A szervezet életében részt venni, tisztségbe történt megválasztása esetén azt a legjobb képességei szerint ellátni.

b) Az alapszabályban foglaltakat maradéktalanul betartani.

c) A vállalt tagdíjat rendszeresen megfizetni.

IV.

A PÁRTOLÓTAGSÁGI VISZONY

A PÁRTOLÓTAGSÁGI VISZONY KELETKEZÉSE

6. §

1.)
Az egyesület pártoló tagja lehet minden magyar állampolgár, sportszervezet, jogi személy, jogi személyiséggel rendelkező gazdasági társaság, Magyarországon letelepedett, illetve magyarországi tartózkodási engedéllyel rendelkező nem magyar állampolgár, minden uniós tagállam állampolgára feltéve, hogy nincs eltiltva a közügyek gyakorlásától. A pártoló tag vagyoni hozzájárulással vesz részt az egyesület tevékenységében. Tisztségbe nem választható.
2.)
A pártoló tagsági viszony írásbeli nyilatkozattal jön létre. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell:

a) A belépni szándékozó adatait

b) A feltételeknek való megfelelést, vagyis hogy a felvételt kérő az egyesület alapszabályának minden rendelkezését magára nézve kötelezőnek ismeri el.

A PÁRTOLÓ TAGSÁGI VISZONY MEGSZŰNÉSE

7. §

1.)
A tag írásban bejelenti a sportszervezet elnökségének a tagságból történő kilépését, melyet az elnökség elfogad és a kilépés körülményeiről beszámol a következő közgyűlésen.

2.)
Amennyiben a tagdíjhátralék meghaladja a 2 hónapot, akkor a sportszervezet vezetősége „Felszólítás tagdíjhátralék kiegyenlítésére” címszóval levélben megkeresi az érintettet. Felszólítja a tagdíjhátralék kiegyenlítésére, és egyben tájékoztatja az érintettet, hogy abban az esetben, ha az érintett nem rendezi a  sportszervezet felé tagdíjhátralékát 15 napon belül, úgy a vezetőség kezdeményezi a tagsági viszony megszüntetését. A tagságból történő törléshez közgyűlési határozat szükséges. A közgyűlési határozattal törölt tag a 2004. évi I. törvény 14.§ (2) bekezdés értelmében a közgyűlési határozattal szemben annak kézbesítésétől számított 30 napos jogvesztő határidővel bírósághoz fordulhat.
3.)
A belépési nyilatkozat tudomásul vételéről, a tagsági viszony megszűnéséről a sportszervezet vezetősége dönt.

A PÁRTOLÓ TAGOK FŐBB JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI

8. §
1.) A sportszervezet pártoló tagja jogosult:

a) a sportszervezettől szakmai és egyéb érdekvédelmet kérni, 

a) a szakmai és egyéb rendezvényeken az előírt feltételek szerint részt venni

b) a karitatív tevékenységben önkéntesen részt venni az előírt feltételek mellett
c) tanácskozási joggal részt venni a közgyűlésen

2.) A sportszervezet pártoló  tagja köteles :

a) tisztségbe történt megválasztása esetén azt a legjobb képességei szerint ellátni

b) a vállalt tagdíjat rendszeresen befizetni
c) az önkéntesen vállalt feladatokat a tőle elvárható módon ellátni
V.
A TISZTELETBELI TAGSÁGI VISZONY 

A TISZTELETBELI TAGSÁG KELETKEZÉSE ÉS MEGSZŰNÉSE
9. §
1.)
A sportszervezet tiszteletbeli  tagja lehet minden magyar állampolgár, sportszervezet, jogi személy, jogi személyiséggel  rendelkező gazdasági társaság,  Magyarországon letelepedett illetve magyarországi tartózkodási  engedéllyel rendelkező nem magyar állampolgár, minden uniós tagállam állampolgára feltéve, hogy nincs eltiltva a közügyek gyakorlásától.

2.) 
Tiszteletbeli tagsági viszony a közgyűlés által javasolt kívülálló részére jön létre. Tisztségbe nem választható.
3.)
A tiszteletbeli tagsági viszony megszűnik a tag halálával.

A TISZTELETBELI TAGOK FŐBB JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI

10. §

1.) 
A sportszervezet tiszteletbeli tagja jogosult :

a) a sportszervezet céljai és feladatai körébe tartozó kérdések megvitatását kezdeményezni

b) a sportszervezet szakmai és egyéb rendezvényein az előírt feltételek szerint részt venni, a sportszervezeti kedvezményeket igénybe venni

c) tanácskozási joggal részt venni a közgyűlésen

2.)
A sportszervezet tiszteletbeli tagjának semmiféle kötelezettsége nincs a sportszervezet működésével kapcsolatban, így tagdíjfizetésre sem kötelezhető.

VI.
A SPORTSZERVEZET SZERVEI 

10. §

1) A közgyűlés 

2) Az elnökség 

3) A felügyelő bizottság 

4) A sportszervezet egyéb bizottságai

VII.

A KÖZGYŰLÉS

11. §

1.) 
A közgyűlés a sportszervezet legfőbb döntéshozó szerve, amely a tagok képviselőinek összessége. A közgyűlésen minden tagnak egy szavazata van, melyet személyesen gyakorolhat. A közgyűlés nyilvános. Az éves rendes közgyűlés minden évben február 28-ig kerül megtartásra. Az éves rendes közgyűlésről tájékoztatni kell a nyilvánosságot a szervezet nyilvános honlapján, mely a www.gymkhana.hu oldalon érhető el. A közgyűlés a rendes éves ülésén az alábbi napirendi pontokat tárgyalja:

a) az elnökség éves szakmai beszámolóját és a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény (a továbbiakban: Sztv.) rendelkezései szerint készített beszámolót 

b) a következő évi szakmai és pénzügyi tervét, 

c) megállapítja az éves költségvetést

d) meghatározza a költségtérítés, tiszteletdíj mértékét 

2.) 
A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

a) az Alapszabály megállapítása és módosítása

b) az elnökség éves szakmai beszámolójának és a számviteli törvény szerinti beszámolójának, a következő évi szakmai és pénzügyi tervének elfogadása.

c) az éves költségvetés megállapítása, 

d) az elnökség, a felügyelő bizottság tagjainak és elnökeinek a megválasztása és visszahívása. 

e) Nemzetközi szervezetbe való belépés vagy kilépés elfogadása, más sportszervezetekkel való egyesülésének illetve szétválásának elhatározása.  

f) sportágfejlesztési programok, szabályok, előírások elfogadása

g) a tisztségviselők tiszteletdíjainak, költségtérítésének meghatározása vagy elfogadása a hatáskörrel rendelkező javaslata alapján

h) tiszteletbeli tagok megválasztása és visszahívása

i) tagdíj megállapítása

j) a sportszervezet önkéntes feloszlásának kimondása, 

k) mindazok a kérdések, amelyeket a jogszabály vagy az Alapszabály a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe utal

l) közgyűlését (küldöttgyűlését) évente legalább egyszer össze kell hívni, amelyen meg kell tárgyalnia éves pénzügyi tervét, illetve az előző éves pénzügyi terv teljesítéséről szóló, a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény (a továbbiakban: Sztv.) rendelkezései szerint készített beszámolót,

m) éves beszámoló elfogadása 50%+1 fős szavazat többséggel

3.) 
A közgyűlés a hatáskörébe tartozó felügyelő bizottságon kívül, az egyéb bizottságok felállításával, a bizottságok, szakágvezetők tagjainak megválasztásával megbízza az elnökséget.

4.) 
A közgyűlés összehívása és működése :
a) A közgyűlés helyét és javasolt napirendjét a sportszervezet elnöksége állapítja meg, és arról a tagokat – legalább 30 nappal a tervezett időpontot megelőzően –a napirend ismertetésével írásban meghívja. A tagokat, valamint a részvételre jogosult más személyeket a közgyűlés helyéről és időpontjáról újságcikk, vagy elektronikus levél formájában is tájékoztatni kell.

b) A sportszervezet közgyűlése nyilvános, azon bárki részt vehet, ezért annak összehívását, időpontját, helyszínét a sportszervezet vezetősége közzé teszi.  Az iratokba a vezetőséghez történő előzetes bejelentés alapján bárki betekinthet.

c) A közgyűlés mandátumvizsgáló, szavazatszámláló bizottságát, valamint a közgyűlés jegyzőkönyvének hitelesítőit és vezetőjét, – a sportszervezet elnökségének javaslatára – a közgyűlés választja meg.

d) A közgyűlésen minden tagnak egy szavazata van. A pártoló és tiszteletbeli tagok tanácskozási joggal – szavazati jog nélkül jogosultak részt venni a közgyűlésen. Az egyéb meghívottak tanácskozási joggal vehetnek részt a közgyűlésen. 

e) A közgyűlés akkor határozatképes, ha azon a szavazásra jogosultaknak legalább 50%+1 fő jelen van. A határozatokat nyílt szavazással hozzák, azok érvényességéhez a szavazásra jogosultak 50%+1 leadott szavazata szükséges. A közgyűlés határozatképtelensége miatt elnapolt közgyűlés a megjelentek számától függetlenül csak akkor határozatképes, ha a tagokat a közgyűlés meghívójában tájékoztatták távolmaradásuk következményeiről így arról is, hogy a közgyűlés a megjelentek számától függetlenül határozatképes lesz. A nem ugyanazon a napon megismételt ülésre újabb meghívót kell valamennyi tagnak kiküldeni.  Az elnapolt közgyűlés határozatképessége kizárólag az eredeti meghívóban közölt napirendekre érvényes.

f) A közgyűlés napirendjét a sportszervezet elnöksége terjeszti a közgyűlés elé, és azt a közgyűlés fogadja el.

g) A sportszervezet rendes közgyűlésének az alábbi napirendeket kötelezően meg kell tárgyalnia:

· a sportszervezet éves tevékenységéről szóló beszámoló,

· a sportszervezet következő évi költségvetése,

· a felügyelő bizottság, valamint – ha a sportszervezet a számviteli szabályok szerint könyvvizsgálót is alkalmazott – a könyvvizsgáló beszámolója,

· az elnök, az elnökségi tagok, valamint a tagok által beterjesztett javaslatok, a tagdíj megállapítása.

· Javaslatot abban az esetben lehet a közgyűlés napirendjére tűzni, ha azokat a közgyűlés tervezett időpontja előtt legalább 15 nappal benyújtották a sportszervezet elnökségéhez. A határidő után, vagy a közgyűlésen beterjesztett javaslatokat csak abban az esetben tárgyalja a közgyűlés, ha a napirendre tűzést a szavazásra jogosultak kétharmada támogatja. A támogatás igazolásához a szavazásra jogosultak támogató aláírása elégséges. 

h) Jegyzőkönyvet kell készíteni a közgyűlésről, melyben rögzíteni kell a napirendi pontokat, a javaslatokat, a hozzászólásokat, a beszámolók tartalmát, a szavazások eredményét. A szavazások eredményét oly módon kell rögzíteni, hogy abból egyértelműen megállapítható legyen az „igen”, „nem”, „tartózkodók” szavazatának aránya. A közgyűlésről készült jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a közgyűlésen elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott határozatokat. A jegyzőkönyvet a közgyűlés levezető elnöke és a jegyzőkönyvvezető írja alá, és két, a közgyűlés által kijelölt személy hitelesíti. A közgyűlési döntéseket az elnökség a határozatok tárában tartja nyílván melyben fel kell tüntetni a döntések tartalmát, időpontját, hatályát, a döntést támogatók és ellenzők számarányát. (Kht. 7.§.(3).bek.a.) (2011. évi CLXXV. törvény (CivilTv.))  A határozatok tárát a www.gymkhana.hu weboldalon bárki számára elérhetővé teszi. A sportszervezet működésével kapcsolatos iratokba- előre egyeztetett időpontban – a sportszervezet székhelyén bárki betekinthet. Az elnökség a meghozott döntéseket  az érintettekkel postai kézbesítéssel közli, illetve nyilvános honlapján közzé teszi.

5.) 
A közgyűlés határozathozatala: 

a) A közgyűlés a határozatait általában nyílt szavazással, a szavazásra jogosult jelenlevők több mint felének „igen” szavazatával hozza, kivéve a b) pontban felsorolt esetekben. Szavazategyenlőség esetén a szavazást mindaddig meg kell ismételni, amíg a szükséges határozat többségi szavazattal meg nem születik.
b) Az egyesület alapszabályának módosításához a jelen lévő tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata (Ptk. 3:76 § (1) bekezdés), az egyesület céljának módosításához és az egyesület megszűnésének közgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges.
c) A közgyűlés titkos szavazással határoz a tisztségviselők megválasztásáról, ha az adott tisztségre a választható létszámnál több jelölt van, illetőleg minden egyéb esetben, ha azt a szavazásra jogosult jelen levők legalább egyharmada indítványozza.

d) A közgyűlés a sportszervezet önkéntes feloszlását csak akkor mondhatja ki, ha a sportszervezet képes a bármilyenjogcímen fennálló tartozásának kiegyenlítésére.

e) A sportszervezet közgyűlése nyilvános, zárt tárgyalás csak kivételesen, a személyiségi jogok és az adatvédelem érdekeire tekintettel a közgyűlés határozatával rendelhető el. A zárt közgyűlésen a szavazásra jogosultak, a tiszteletbeli és a pártoló tagok, valamint az elnökség által meghívott személyek vehetnek részt.

f) A közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója (2011. évi CLXXV. törvény (CivilTv.) 38. §)  élettársa a határozat alapján 

· kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy

· bármilyen más előnyben részsül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a sportszervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a sportszervezet által a tagjának, a tagsági viszony alapján nyújtott, az alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatás.

6.)  
A közgyűlés hatáskörébe tartozó tisztségviselők:
a) elnökség tagjai (elnök, elnökhelyettesek) 

b) Felügyelő bizottság tagjai (elnök, tagok) 

c) A vezető tisztségviselők összeférhetetlenségére a Kht. 7.§.(2)b. és 8.§. és 9.§. rendelkezései az irányadóak. 
A vezető tisztségviselővel szembeni követelmények és kizáró okok (Ptk. 3:22. § 1), 4)-6) bekezdés)

· Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták.
· A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni.
· Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült.
· Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. 
· Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.
7.) 
A közgyűlés hatáskörébe tartozó tisztségviselők megválasztása: 

a) A közgyűlés a tisztségviselőket öt éves időtartamra választja meg. A mandátum lejárta előtt bármilyen okból megüresedett tisztségre – a mandátumból még hátralevő időtartamra – a közgyűlés új személyt választ. Ha az elnökség vagy a felügyelő bizottság elnöki tisztsége megüresedik, vagy a testületek létszáma az eredeti létszám több mint felére csökken, a sportszervezet elnöksége köteles rendkívüli közgyűlést összehívni. A tisztségviselők újraválaszthatók.

b) A tisztségviselők megválasztására a sportszervezet elnöksége által – legalább egy hónappal a tervezett közgyűlés előtt – megbízott jelölőbizottság tesz javaslatot. A megválasztásra javasolt jelöltek személyéről a közgyűlés nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel határoz.

c) Megválasztottnak az a tisztségviselő tekinthető, aki a szavazásra jogosult jelenlevők több mint felének szavazatát megszerezte. Ha egy tisztségre több jelölt is megszerezte a megválasztáshoz szükséges számú szavazatot, közülük az tekinthető megválasztottnak, aki több szavazatot kapott. Ha egy tisztségre a több jelölt közül egyik sem kapta meg a megválasztáshoz szükséges számú szavazatot, újabb választási fordulót kell tartani, amelyben a legkevesebb szavazatot kapott jelölt(ek) már nem vesz(nek) részt. A választást mindaddig ismételni kell, amíg valamelyik jelölt a megválasztáshoz szükséges szavazatot meg nem szerezte.

8.)  
A Tisztségviselők megbízatása megszűnik
a) a mandátum lejártával

b) lemondással

c) elhalálozással

d) visszahívással

9.) 
A sportszervezet rendkívüli közgyűlése :
Rendkívüli közgyűlést az erre okot adó körülmény bekövetkeztétől számított egy hónapon belül kell összehívni és minden egyéb esetben, melyet az alapszabály, vagy az idevonatkozó rendelkezések előírnak. A rendkívüli közgyűlés napirendi pontjait a vezetőség állítja össze. Rendkívüli közgyűlés akkor is összehívható, ha azt a tagság 1/3-a írásban kéri. A rendkívüli közgyűlés összehívásáról és az összehívással kapcsolatos feladatokról a sportszervezet elnöke gondoskodik. 

IX.

AZ ELNÖKSÉG

12. §

1.)  A sportszervezet vezető szerve az elnökség. Tagjait (egy elnök, két elnökhelyettes) a közgyűlés választja meg öt évre. Az elnökség minden év január 31-ig megtartja éves rendes elnökségi ülését az alábbi napirendi pontokkal:

· A közgyűlés előkészítése, meghívók elkészítése, közzététele

· Pénzügyi beszámoló előkészítése közgyűlés elé terjesztésre

· Szakmai beszámoló elkészítése

· Költségvetés tervezet elkészítése

a) Az elnökség tagjai újraválaszthatók. Az elnökség tagjainak nyilatkoznia kell arról, hogy a törvény szerinti kizáró okok nem állnak fenn pozíciójuk betöltésével kapcsolatban, tekintettel a 2011. évi CLXXV. törvény (CivilTv.) 38. §, 39. §-ban  meghatározott összeférhetetlenségi szabályra is.

b) Az elnökségnek az a magyar állampolgár, illetőleg bevándorlási engedéllyel rendelkező nem magyar állampolgár lehet a tagja, akit a bíróság nem tiltott el a közügyek gyakorlásától. Az elnökségnek nem lehet tagja, aki sportegyesületnél elnökségi tag, illetve sportvállalkozásnál vezető tisztségviselő volt az annak megszűnését megelőző három évben, feltéve, hogy a sportszervezetet felszámolták

c) Az elnökség tagjai e tisztségüket társadalmi megbízatásként látják el.


d) Az elnökség tagjainak jogai és kötelezettségei:

da) 
részvétel azt elnökség ülésein és az elnökség határozatának meghozatalában;

db) 
javaslatok, észrevételek tétele a sportszervezet működésével, a sportág ügyeivel kapcsolatban;

dc) 
felvilágosítás kérése a sportággal összefüggő kérdésekben, a tisztségviselők döntéseivel kapcsolatban;

de) 
javaslattétel rendkívüli közgyűlés, illetőleg elnökségi ülés összehívására;

df) 
megbízás alapján a sportszervezet képviselete, a sportszervezet határozatainak és egyéb döntéseinek betartása és végrehajtása;

dg) 
a sportszervezet és a sportág érdekeinek képviselete.
e) Az elnökségi tagság megszűnik:


     ea) a mandátum lejártával,


     eb) a visszahívással,


     ec) elhalálozással,


     ed) a sportszervezetből történő kizárással,


   ef) lemondással.
2.) 
A elnökségi ülés akkor határozatképes, ha azon a szavazásra jogosultak közül legalább három fő jelen van. A határozatok érvényességéhez a jelenlévő elnökségi tagok több mint felének igenlő szavazat szükséges. Szavazategyenlőség estén a szavazást addig kell megismételni, míg a többségi szavazati arány meg nem születik. A határozatokat nyílt szavazással hozzák. Az elnökség titkos szavazással határoz a hatáskörébe tartozó tisztségviselők megválasztásakor, továbbá bármely elnökségi tag indítványára. 

3.)
A sportszervezet vezetése minden évben a nyilvános honlapján nyilvánosságra hozza mérlegét, eredményét, költségeit, gyakorlatainak időpontját, a ráfordított összegeket, a szolgáltatások bárki által történő igénybevételének adatait (cím, telefon, e-mail, fax, kirendeltség, ügyelet, szolgálat). 


A sportszervezet testületi szerveinek döntését az elnökség a határozatok tárában tartja nyílván melyben fel kell tüntetni a döntések tartalmát, időpontját, hatályát, a döntést támogatók és ellenzők számarányát. (2011. évi CLXXV. törvény (CivilTv.))A határozatok tárát a www.gymkhana.hu weboldalon bárki számára elérhetővé teszi.


A sportszervezet működésével kapcsolatos iratokba- előre egyeztetett időpontban – a sportszervezet székhelyén bárki betekinthet. Az elnökség a meghozott döntéseket  az érintettekkel postai kézbesítéssel közli, illetve nyilvános honlapján közzé teszi.

4.)
Az elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, illetve nem lehet az elnökség tagja, aki vagy akinek közeli hozzátartozója (2011. évi CLXXV. törvény (CivilTv.) 38. §)  élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján

a)
 kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy

b)
bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a közhasznú civil szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a civil szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

5.)
A döntéseket az érintettekkel levélben közli a vezetőség.
6.) 
Javaslatok beterjesztése a vezetőségi ülésre: A javaslatokat a vezetőségi ülés tervezett időpontja előtt legalább 15 nappal kell írásban eljuttatni a szövetség ügyvezető elnökéhez. Ha a javaslatot időben nem adják be, akkor a javaslatot a vezetőség csak a következő vezetőségi ülésen tárgyalja meg.

7.) 
Az elnökség hatáskörébe tartozik:
a) a közgyűlés összehívása 

b) a sportszervezet törvényes és alapszabályszerű működésének biztosítása;

c) gondoskodás a közgyűlési határozatok végrehajtásáról, végrehajtásának ellenőrzése;

d) a sportág fejlesztési programjának kidolgozása és közgyűlés elé terjesztése, valamint az éves programok jóváhagyása;

e) megbízási szerződéskötés a könyvvizsgálóval,

f) a bajnokságok kiírása;

g) a versenynaptár jóváhagyása;

h) a válogatott keretek felkészülési programjának jóváhagyása;

i) fegyelmi bizottság tagjainak kijelölése a tagságból;

j) egyéb bizottságok létrehozása és megszüntetése (a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozók kivételével) a hatáskörébe utalt bizottságok tagjainak megválasztása;

k) a tagfelvételi kérelmek elbírálása;

l) a központi állami támogatás felosztási elveinek meghatározása, a közgyűlés elé terjesztése;

m) a hatáskörébe tartozó tisztségviselők díjazásának megállapítása;

n) dönt a költségvetésben nem szereplő rendkívüli, valamint az előirányzatot meghaladó kiadásokról;

o) dönt a költségvetési előirányzatok év közbeni módosításáról, átcsoportosításáról;

p) az elnökség kizárólagos hatáskörébe tartozik a sportszervezet részére ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenítése, hitel felvétele, jogról való lemondás, gazdasági vállalkozási tevékenység elhatározása, valamint minden olyan határozat meghozatala, amelyek alapján a sportszervezet számára jelentős vagyoni terhek vagy kötelezettségek keletkeznek;

q) A sportszervezet éves szakmai, pénzügyi-gazdasági beszámolójának és elkészítése;

r) A sportszervezet következő évi pénzügyi és szakmai tervére vonatkozó javaslat kidolgozása;

s) A sportszervezet szabályzatainak megállapítása. 

8.) 
Az elnökség működése:

a) az elnökség maga állapítja meg munkatervét és ügyrendjét

b) az ügyrendnek megfelelően, de legalább havonként ülésezik

c) az elnökség ülései nyilvánosak, zárt ülést kivételesen – személyiségi és adatvédelmi okból – rendelhet el az elnök. 

d) az elnökség üléseire tanácskozási joggal meg kell hívni a főtitkárt, felügyelő bizottság elnökét, valamint a feladatkör megtárgyalásakor az illetékes személyt, sportágvezetőt, szakértőt, egyéb vendéget.

e) az ülésekről jegyzőkönyvet kell felvenni, melynek tartalmaznia kell az ülésen elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, a hozott határozatokat. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a hozott határozatok szavazatarányát oly módon, hogy abból egyértelműen megállapítható legyen a szavazás aránya.

f) a határozatokról az érintett szerveket, személyeket értesíteni kell (határozat kivonattal)

g) az elnökségi ülést az elnök hívja össze. 


Az írásos meghívókat az elnökség tagjainak a vezetőségi ülés időpontja előtt minimum 10 nappal postázni kell, kivéve, ha olyan rendkívüli körülmény adódik, melyről az illetékeseknek soron kívül dönteniük kell.

10.) A sportszervezet elnöksége:

elnök:

XXXXXX 

elnökhelyettes:

XXXXXXXXX  
elnökhelyettes:

XXXXXXXXXXX
X.

A SPORTSZERVEZET ELNÖKE

13. §

1.) 
A sportszervezet legfőbb tisztségviselője a sportszervezet elnöke.
2.)  
Az elnök feladatai és hatásköre:
a) az elnök önállóan jogosult a sportszervezet képviseletére;

b) az elnök az elnökség közreműködésével irányítja és vezeti a sportszervezet tevékenységét;

c) a közgyűlés és az elnökség üléseinek összehívása és vezetése;

d) a sportszervezet képviselete;

e) az Alapszabály és egyéb szabályzatok, valamint a közgyűlési és elnökségi határozatok végrehajtásának irányítása, ellenőrzése;

f) a testületek munkájának figyelemmel kísérése, javaslattétel ezek napirendjére;

g) kapcsolattartás tagszervezetekkel;

h) aláírási és utalványozási jogköre van. 

i) döntési jogkör gyakorlása mindazon ügyekben, mely nem tartozik a közgyűlés, az elnökség illetve az egyéb szervek hatáskörébe;

j) mindazon feladatok ellátása, melyet az Alapszabály, a jogszabály a hatáskörébe utal;

k) az elnököt távolléte, vagy akadályoztatása esetén az általa kijelölt elnökhelyettes helyettesíti;

l) az elnök képviseleti jogkörét meghatározott ügyekben, vagy az ügyek meghatározott csoportjára nézve bármelyik tisztségviselőre átruházhatja;
XI.

A FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG MŰKÖDÉSE ÉS FELADATAI

14. §

1.)
A  közgyűlés a sportszervezet gazdálkodásának és vagyonkezelésének ellenőrzésére háromtagú felügyelő bizottságot választ 10 éves időtartamra.
A felügyelőbizottság tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet a felügyelőbizottság tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok áll fenn, továbbá aki vagy akinek a hozzátartozója a jogi személy vezető tisztségviselője. (Ptk. 3:26. § (2) bekezdés)
2.)
A felügyelő bizottság egy elnökből és két tagból áll. A bizottság tagjai más tisztséget nem viselhetnek a szövetségen belül, nem állhatnak hozzátartozói kapcsolatban a sportszervezet elnökségének tagjaival, vagy a gazdasági feladatokat ellátó személlyel, nem állhatnak a megbízatásukon kívüli más tevékenységre irányuló munkaviszonyban a sportszervezettel. A Bizottság tevékenységét az elnök irányítja éves ellenőrzési terv alapján, melyről a sportszervezet elnökét tájékoztatja. 

3.)
Nem lehet a felügyelő bizottság elnöke, tagja az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója (2011. évi CLXXV. törvény (CivilTv.) 38. §) élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a civil szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a civil szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

4.) A felügyelő bizottság feladata:
a) a sportszervezet pénz és vagyonkezelésének vizsgálata

b) a gazdálkodásra vonatkozó jogszabályok és egyéb előírások betartásának ellenőrzése

c) a tagdíjak befizetésének ellenőrzése

d) a bizonylati fegyelem betartásának ellenőrzése

e) a sportszervezeti vagyon megóvása érdekében szükséges intézkedések megtételének ellenőrzése

f) a munkatervnek és ügyrendjének megállapítása. 

15. §

1.)
A határozatokat a bizottság nyílt szavazással hozza. A határozatképességhez a bizottság tagjainak 50% + 1 fő jelenléte szükséges. A határozatok érvényességéhez a jelenlévő tagok több mint felének igenlő szavazata kell. Szavazategyenlőség estén a szavazást addig kell megismételni, míg a többségi szavazati arány meg nem születik.

2.)
A Bizottság tagjai a feladataik ellátása során jogosultak a sportszervezet gazdálkodásával kapcsolatos bármely iratba betekinteni, a tisztségviselőktől tájékoztatást kérni.

Az ellenőrzés megkezdéséről a bizottság elnöke köteles tájékoztatni a sportszervezet elnökét, lefolytatja az ellenőrzést. Ha rendellenességet-, szabálytalanságot állapít meg egyúttal erre is fel kell hívnia a figyelmet és az intézkedési terv végrehajtását az abban meghatározott határidő leteltétől számított 30 napon belül ellenőrizheti, szükség esetén kezdeményezheti a rendkívüli közgyűlés összehívását. Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg, a bizottság köteles értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó felügyeleti szervet. Munkájáról minden évben legalább egy alkalommal, vagy a közgyűlés igénye szerint köteles beszámolni a közgyűlésnek.

A felügyelő bizottság működésére, üléseinek gyakoriságára egyébként az elnökség működési szabályait kell értelemszerűen alkalmazni. 

3.)
Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja az a személy, aki

a.) a vezetőszerv elnöke vagy tagja,

b.) a civil szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik,

a civil szervezet cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi civil szervezet által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatást -, illetve az a) pontban meghatározott személyek hozzátartozója.

4.)
A sportszervezet Felügyelő Bizottsága:

Elnök:


XXXXXXXXXXX 
1. Tag:

XXXXXXXXXX
2. Tag:

XXXXXXXXXXXX 

XII.

SZAKMAI ÉS FEGYELMI BIZOTTSÁG

16. §

1.) 
A bizottság három főből áll (egy elnök és két tag). A bizottság tagjait az alapszabály értelmében az elnökség választja meg a tagságból és hívja vissza. A tagok megválasztása után a bizottság megtartja ülését és megválasztja tagjai közül a bizottság elnökét, megállapítja az alapszabály előírásai szerinti munkatervét. A bizottság vezetőjének és tagjainak mandátuma öt évre szól. A határozatképességhez a bizottság tagjainak 50% + 1 fő jelenléte szükséges. Döntéshozatalhoz a jelenlévők kétharmados szótöbbsége kell. 

2.) 
A Szakmai-Fegyelmi Bizottság feladata és hatásköre:
a) a bizottság feladata, a sportszakmai és segítségnyújtási szabályok megalkotása a sportbírói kollégium, a bizottságok, valamint a sportvezetők közreműködésével. Az előkészített szabályzatokat az elnökséghez továbbítva a közgyűlés megtárgyalja, és döntést hoz.

b) a bizottság nyilvántartja a szabályzatokat,

c) kidolgozza a szükséges bizottságokkal együttműködve a sportág biztonságos gyakorlásához szükséges szabályokat, 

d) a versenyekkel kapcsolatos vitás kérdésekben (óvás, bejelentés stb.) eljár, döntést hoz első fokon a szükséges és hatáskörrel rendelkező bizottságok bevonásával

e) a fegyelmi szabályzatban meghatározott fegyelmi eljárások lefolytatása.

f) felelős a sportág szakmai és erkölcsi állapotáért a sportág érdekeinek képviseletéért, a sportágra vonatkozó adminisztráció és nyilvántartás megszervezéséért, biztosításáért, a versenyzők és a nézők érdekeiért

g) javaslatot tesz a válogatott keretre és annak felkészülési programjára

h) javaslattal továbbítja a sportágából beérkező kérelmeket, pályázatokat a hatáskörrel rendelkezőhöz

i) kapcsolatot tart a bizottságokkal és javaslatai benyújtása előtt kikéri azok véleményét

XIII.


AZ ADOMÁNYGYŰJTÉS SZABÁLYAI

17. §

1. A sportszervezet nevében vagy javára történő közcélú, sport célú adománygyűjtés nem járhat az adományozók, illetőleg más személyek zaklatásával, a személyhez fűződő jogok és az emberi méltóság sérelmével;

2. Az adománygyűjtés csak a civil szervezet írásbeli meghatalmazása alapján végezhető;

3. A sportszervezet részére juttatott adományokat a könyv szerinti, ennek hiányában a szokásos piaci áron kell nyilvántartásba venni;
XIV.

A SZERVEZET GAZDÁLKODÁSA

18. §

1.) A sportszervezet a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt létesítő okiratában meghatározott tevékenységére kell fordítja.

2.) A sportszervezet az államháztartás alrendszereitől - a normatív támogatás kivételével - csak írásbeli szerződés alapján részesülhet támogatásban. A szerződésben meg kell határozni a támogatással való elszámolás feltételeit és módját, az igénybe vehető támogatási lehetőségeket, azok mértékét és feltételeit a sajtó útján nyilvánosságra kell hozni. A sportszervezet által nyújtott cél szerinti juttatások bárki által megismerhetők.

3.) A sportszervezet a felelős személyt, a támogatót, valamint e személyek hozzátartozóját - a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, illetve a civil szervezet által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő juttatások kivételével - cél szerinti juttatásban nem részesítheti.

4.) A sportszervezet bármely cél szerinti juttatását pályázathoz kötheti. Ebben az esetben a pályázat nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekből - az eset összes körülményeinek mérlegelésével - megállapítható, hogy a pályázatnak előre meghatározott nyertese van (színlelt pályázat).

5.) A sportszervezet váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki.

6.) A sportszervezet:

a) vállalkozásának fejlesztéséhez tevékenységét veszélyeztető mértékű hitelt nem vehet fel;

b) az államháztartás alrendszereitől kapott támogatást hitel fedezetéül, illetve hitel törlesztésére nem használhatja fel.

7.) A sportszervezet vagyona a tagdíjakból, magán és jogi személyek felajánlásából, reklámköltségekből, - helyi önkormányzati és alapítványi támogatásból, valamint a sportszervezet vállalkozási tevékenységéből képződik.

XV.

NYILVÁNTARTÁSI SZABÁLYOK

19. §

1.) A sportszervezet cél szerinti tevékenységéből, illetve vállalkozási és sporttevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten kell nyilvántartani.

2.) A sportszervezet bevételei:

a) A sportszervezet pártoló és magánszemély tagjai havi 500 Ft tagdíjat kötelesek fizetni, a sportszervezetek (rendes tagok) éves tagdíja 30.000 Ft összeg melyet egy összegben kötelesek fizetni;

b) Az államháztartás alrendszereitől vagy más adományozótól céljára vagy működési költségei fedezésére kapott támogatás, illetve adomány;

c) a cél szerinti tevékenység folytatásából származó, ahhoz közvetlenül kapcsolódó bevétel;

d) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatásából származó, ahhoz közvetlenül kapcsolódó bevétel;

e) a szervezet eszközeinek befektetéséből származó bevétel;

f) egyéb, más jogszabályokban meghatározott bevétel;

g) a vállalkozási tevékenységből származó bevétel;
h) a pártoló, magánszemély és sportszervezeti tagok a tagdíjat legkésőbb az éves első közgyűlés időpontjáig kézpénzzel, vagy banki átutalással fizetik be az egyesülethez.  
3.) A sportszervezet költségei:
a) a tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, kiadások)

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, kiadások)

c) a vállalkozási tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, kiadások)

d) a sporttevékenység és egyéb vállalkozási tevékenység érdekében felmerült közvetett költségek (ráfordítások, kiadások), amelyeket bevételarányosan kell megosztani.

4.) A sportszervezet nyilvántartásaira egyebekben a reá irányadó könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni.

XVI.

BESZÁMOLÁSI SZABÁLYOK

20. §

1.) A sportszervezet köteles az éves beszámoló készíteni. A beszámoló elfogadása a legfőbb szerv, a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik. Előkészítését a sportszervezet elnöksége végzi.

2.) A beszámoló tartalmazza:

a) a számviteli beszámolót, mely az éves beszámoló készítésének kötelezettségére, letétbe helyezésére és közzétételére vonatkozó számviteli szabályok alkalmazását nem érinti.

b) a költségvetési támogatás felhasználását;

c) a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást;

d) a cél szerinti juttatások kimutatását;

e) a központi költségvetési szervtől, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a kisebbségi települési önkormányzattól, a települési önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét;

f) a sportszervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értékét, illetve összegét;

g) a tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót.

3.) A sportszervezet éves közhasznúsági jelentésébe bárki betekinthet, illetőleg abból saját költségére másolatot készíthet.

XVII.

A SPORTSZERVEZET MEGSZŰNÉSE

21. §

1.) 
A sportszervezet megszűnik:
a) Feloszlásának, valamint más civil szervezettel való egyesülésének a közgyűlés által történő kimondásával,

b) Feloszlatásával,

c) Megszűnésének megállapításával.

2.)
Ha a közgyűlés kimondja a sportszervezet jogutód nélküli feloszlását, vagyonáról a közgyűlés dönt a feloszlásáról szóló határozatában oly módon, hogy megjelöli azt a közhasznú szervezetet, mely közhasznú szervezet működéséhez a sportszervezeti vagyont átruházza.

3.)
Ha a bíróság a sportszervezetet törli, a fennmaradó vagyont a Magyar Gyorsulási Szövetség rendelkezésére kell bocsátani.
4.)
A sportszervezet végelszámolására – a 2011. évi CLXXV törvény alapján - a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény (a továbbiakban: Ctv.) rendelkezéseit, kényszer-végelszámolására a 116. § (3)-(6) bekezdését, 117. §-át és 118. §-át az e törvényben szabályozott eltérésekkel kell alkalmazni. Az egyesületre jogutód nélküli megszűnés esetén a Ptk. 3:48. § (1) bekezdést kell alkalmazni, valamint a Ptk. egyéb vonatkozó rendelkezéseit az alábbiak szerint:

Ptk. 3:83. § [Jogutódlással történő megszűnés]
Egyesület más jogi személlyé nem alakulhat át, csak egyesülettel egyesülhet és csak egyesületekre válhat szét.

Ptk. 3:84. § [A jogutód nélküli megszűnés okai]
A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl az egyesület jogutód nélkül megszűnik, ha

a) az egyesület megvalósította célját vagy az egyesület céljának megvalósítása lehetetlenné vált, és új célt nem határoztak meg; vagy

b) az egyesület tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt.

Ptk. 3:85. § [Rendelkezés a fennmaradó vagyonról]
(1) Az egyesület jogutód nélküli megszűnése esetén a hitelezők követeléseinek kiegyenlítése után fennmaradó vagyont az alapszabályban meghatározott, az egyesület céljával megegyező vagy hasonló cél megvalósítására létrejött közhasznú szervezetnek kell átadni. A nyilvántartó bíróság jogszabályban meghatározott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabály nem tartalmaz rendelkezést a megszűnő egyesület vagyonáról, vagy ha az alapszabályban megjelölt közhasznú szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg.

(2) A fennmaradó vagyon sorsáról a nyilvántartó bíróság a törlést kimondó határozatában rendelkezik, a vagyonátruházás teljesítésére szükség esetén ügygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesület törlésével száll át az új jogosultra.

Ptk. 3:86. § [A vezető tisztségviselők felelőssége jogutód nélküli megszűnés esetén]
(1) Az egyesület jogutód nélküli megszűnése után a vezető tisztségviselőkkel szemben e minőségükben az egyesületnek okozott károk miatti kártérítési igényt - a jogerős bírósági törléstől számított egy éven belül - az egyesület törlésének időpontjában tagsági jogviszonyban álló tag vagy az érvényesítheti, akinek a részére a megszűnéskor fennmaradó egyesületi vagyont át kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, át kellett volna adni.

(2) Ha az egyesület jogutód nélkül megszűnik, a hitelezők kielégítetlen követelésük erejéig kártérítési igényt érvényesíthetnek az egyesület vezető tisztségviselőivel szemben a szerződésen kívül okozott károkért való felelősség szabályai szerint, ha a vezető tisztségviselő az egyesület fizetésképtelenségével fenyegető helyzet beállta után a hitelezői érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszámolással történő megszűnés esetén nem alkalmazható.

XVIII.

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

22. §

1.) A sportszervezet törvényességi felügyeletét az ügyészség a reá irányadó szabályok szerint látja el.

2.) A sportszervezet alapszabályában és egyéb szabályzataiban foglalt rendelkezések hivatalos értelmezésére az elnöksége jogosult. Az elnökség e jogkörében kialakított állásfoglalása – a közgyűlés és a felügyelő bizottság kivételével – a sportszervezet tagjaira és szerveire nézve kötelező.

3.) A sportszervezet tagjai kötelezik magukat arra, hogy a sporttevékenységükkel összefüggésben egymás között keletkezett vitás ügyekben mindaddig nem fordulnak bírósághoz, vagy egyéb hatósághoz, amíg azt a sportszervezet hatáskörrel és illetékességgel rendelkező szerve jogerősen el nem bírálja, és a rendelkezésre álló felülvizsgálat lehetőségét ki nem merítette.

4.) Az alapszabály által nem érintett kérdésekben a 2004. évi I. törvény sportszervezetekről, valamint a a 2011. évi CLXXV törvény rendelkezései az irányadók.
XIX.

EGYÉB RENDELKEZÉSEK

23. §

1. A sportszervezet nem járul hozzá, hogy a nyilvántartási adatain kívül ügyészi hozzájárulás, vagy bírósági engedély nélkül bármilyen más adatot, iratot megismerjen, vagy azokról másolatot kérjen a sportszervezettel tagsági jogviszonyon kívül eső személy, jogi személy, jogi személyiséggel rendelkező gazdasági társaság (együtt: harmadik személy).

2. A sportszervezet az elnökség külön hozzájárulásához köti, hogy a harmadik személy által az 1.-ban megfogalmazottak alapján jogosultan megkért adat, vagy iratmásolatot a harmadik személy nyilvánossá tegye.

2015. XXXXXXXX.

A közgyűlés az alapszabály módosítást 2015. XXXXXXXXXX közgyűlésén elfogadta.
…………………………………………………….

XXXXXXXX
sportszervezet elnöke
tanúk:

…………………………………………………………..


…………………………………………………….
            XXXXXXX





XXXXXXXX
cím: XXXXXXXXX
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